BURMISTRZ CZCHQOWA
32-860 Czchow, Rynek 12
woj. malopolskie

tel. 14 862 17 10, fax 14 662 17 33 Zarzadzenie Nr 2/2015
Burmistrza Czchowa
Z dnia 07 stycznia 2015 roku

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego pn.
» Yspieranie 0sob w podeszlym wieku w integracji z mlodzieza na terenie Gminy Czchéw
w 2015 roku”, ktore bedzie realizowane w ramach prowadzenia o§rodka wsparcia — klubu
samopomocy przez Gming¢ Czchéw.

Na podstawie art.30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2013 roku, poz. 594 z pdzn. zm), art. 5 ust. 4 pkt. 2 art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia 12 marca
2004 roku o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2013 roku poz. 182 z pdzn. zm.), art. 5 ust. 4 pkt. 2,
art. 11 ust.2 iart. 13 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
10 wolontariacie (ti.Dz. U. z2014 r, poz. 1118 zpdin. zm.), oraz § 4 ust. 1 § 7ust. 1
1 2 "Wieloletniego programu wspotpracy Gminy Czchéw z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego™, stanowiacego zatacznik do
uchwaly Nr XI/94/2011 Rady Miejskiej w Czchowie zdnia 7 grudnia 2011 r. w sprawie
"Wieloletniego programu wspéipracy Gminy Czchéw z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego, zmieniony Uchwatg Nr
XXX1V/302/2014 Rady Miejskiej w Czchowie z dnia 21 lutego 2014 r. w sprawie czgdciowej
zmiany Uchwaty Nr X1/94/2011 Rady Miejskiej w Czchowie z dnia 7 grudnia 2011 roku w sprawie
Wieloletniego Programu Wspélpracy Gminy Czchéw z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego pn. ,,Wspieranie oséb
w podeszlym wieku w integracji z mlodzieza na terenie Gminy Czchéw w 2015 roku”, ktére
bedzie realizowane w ramach prowadzenia o§rodka wsparcia — klubu samopomocy przez

Gming¢ Czchéw.

2. Na realizacj¢ zadania, o ktéorym mowa w ust. 1, przeznacza sie w 2015 roku $rodki finansowe
w facznej kwocie 109.200 zt, w tym dotacja wojewody 79.200 z1, srodki wiasne gminy 30.000 zt.

3. Ustala si¢ tres¢ ogloszenia o konkursie, o ktorym mowa w ust. 1 w brzmieniu zalacznika do
niniejszego zarzadzenia, ktory publikuje si¢ poprzez jego zamieszczenie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Czchow;

2) na stronie internetowej Gminy Czchdw;

3) na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Czchowie.

4. Realizacja zadania publicznego, o ktérych mowa wust. 1, nastapi na podstawie umowy
podpisanej pomigdzy Burmistrzem Czchowa a oferentem i bedzie mie¢ forme wsparcia zadan wraz
z udzieleniem dotacji na jego dofinansowanie.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




rdalti

BURMISTRZ CZCHOWA
32-860 Czchow, Rynek 12

woj. matopolskie . Zalgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 2/2015
tel. 14 662 17 10, fax 14 662 17 33 Burmistrza Czchowa
Z dnia 07 stycznia 2015 r.

Ogloszenie

Burmistrz Czchowa dzialajac na podstawie art. 11 ust. 2, art. 13 ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie - zwanej dalej "ustawg"
(tj.Dz. U. 22014 r, poz. 1118 z pdzn. zm.) oraz § 4 ust. 1 i § 7 ust. 11 2 "Wieloletniego programu
wspotpracy Gminy Czchdéw zorganizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego”, stanowiacego =zalacznik do uchwaly
Nr XI/94/2011 Rady Miejskiej w Czchowie z dnia 7 grudnia 2011 r. w sprawie "Wieloletniego
programu wspolpracy Gminy Czchow z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego, zmieniony Uchwalg Nr XXXIV/302/2014 Rady
Miejskiej w Czchowie z dnia 21 lutego 2014 r. w sprawie czgsciowej zmiany Uchwaly Nr
X1/94/2011 Rady Migjskiej w Czchowie z dnia 7 grudnia 2011 roku w sprawie Wieloletniego
Programu Wspolpracy Gminy Czchéw z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego oglasza otwarty konkurs ofert na realizacje przez
organizacje pozarzadowe i inne uprawnione podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego
zadania publicznego pn.
»Wspieranie oséb w podeszlym wieku w integracji z mlodzieza na terenie Gminy Czchow
w 2015 roku”, ktore bedzie realizowane w ramach prowadzenia oSrodka wsparcia — klubu
samopomocy przez Gming Czchow.

1. Charakterystyka zadania

Zadanie ,,Wspieranie oséb w podeszlym wieku w integracji z mlodzieza”, ktére bedzie
realizowane poprzez utworzenie ofrodka wsparcia — klub samopomocy. O$rodek, w ktorym
realizowane jest w/w zadanie jest o§rodkiem w rozumieniu art. 51 ust. 4 w zwiazku z art. 106 ust. 2
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 182 z pdzn. zm.)

Uczestnicy — zardwno osoby starsze, jak i miodziez — nie majg by¢ tylko biermnymi
odbiorcami szkolen i zaj¢¢ prowadzonych przez zatrudnionych prelegentéw. Idea jest prowadzenie
dziatan samopomocowych, to jest takich, w ktorych: albo osoby starsze pomagaja mlodziezy, albo
mlodziez pomaga osobom starszym, albo mtodziez i osoby starsze sobie nawzajem. Zadanie bedzie
realizowane w ramach obszaru - ,,Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob”.

2. Uczestnicy konkursu

Organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj.Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 z p6zn. zm.) lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 tej ustawy, prowadzace dzialalno$¢ w zakresie pomocy
spolecznej, zwanych dalej ,,podmiotami uprawnionymi” zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 182 z p6zn. zm.) ,
prowadzace dzialalnos¢ na terenie Gminy Czchow.

3. Zasady przyznawania dotacji
1. Postgpowanie konkursowe odbywaé si¢ bedzie przy uwzglednianiu zasad okreslonych
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(t.Dz. U.z 2014 1., poz. 1118 z pdzn. zm.)

2. Zlozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

3. Oferent moze zlozy¢ jedna oferte i otrzymac jedna dotacje¢ na realizacje¢ zadania.



4. Zadanie powinno by¢ przedmiotem dzialalnosei statutowej podmiotu ubiegajacego sie
o dotacje.

5. W przypadku, gdy wnioskowana w ofertach kwota dofinansowania przekroczy wysoko$é
srodkoéw przeznaczonych na wspieranie zadania, zastrzega sie¢ mozliwo$¢ zmniejszenia
wysokosci dofinansowania, stosownie do posiadanych $rodkéw. W przypadku koniecznosci
zmniejszenia kwoty dotacji w stosunku do wnioskowanej przez oferenta, nie bedzie on
zwigzany ztozong oferta. W takim przypadku oferent moze negocjowaé zmniejszenie zakresu
rzeczowego zadania lub wycofa¢ swojq oferte.

6. Szczegotowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania regulowaé
bedzie umowa pomigdzy gming a oferentem, zawarta w formie pisemnej, pod rygorem
niewazno$ci.

7. Burmistrz Czchowa moze odméwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie podpisania
z nim umowy i cofhaé dotacje w przypadku, gdy:

a) rzeczywisty zakres zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie,

b) podmiot lub jego reprezentanci utracili zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

¢) zostaly ujawnione nieznane okolicznosci podwazajace wiarygodno$é merytoryczng lub
finansowa oferenta,

d) podmiot nie dysponuje rachunkiem bankowym na przyjecie dotacji.

8. W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy przez Gmine Czchéw
z w/w przyczyn, Gmina moze zarezerwowane Srodki przeznaczy¢ na inna wyloniona
dodatkowo ofertg, na ogloszenie nowego konkursu lub na realizacje zadania w innym trybie
przewidzianym w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

4. Termin i warunki realizacji zadania
1. Zadanie bedzie realizowane w okresie od 01.02.2015r. do 31.12.2015r.

2. Oferenci powinni posiada¢ niezb¢dne do§wiadczenie i spetniaé wymogi formalne okreslone
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(4.Dz. U. 22014 r., poz. 1118 z pdzn. zm.) i rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spofecznej z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania wykonania tego
zadania (Dz. U. z 2011r., Nr 6, poz. 25).

3. Oferta musi by¢ zlozona na formularzu wzoru oferty stanowiacym zalacznik nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacego realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011r., Nr 6 poz. 25).

4. Do oferty nalezy dotaczy¢:

1) Aktualny odpis (oryginal lub kopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem)
potwierdzajacy wpis do wlasciwej ewidencji lub rejestru badz inny dokument
okreslajacy peing nazwe, status prawny oraz zakres prowadzonej przez podmiot
dziatalno$ci, wystawiony nie wczesniej niz 3 miesiace przed uplywem skladania ofert.
Powyzszy dokument powinien jednoznacznie wskazywaé osobe/y upowazniona/e do
dokonywania czynno$ci prawnych w imieniu podmiotu,

2) Opis uprzednio realizowanych przez Podmiot zadan zblizonych zakresem
rzeczowym do zadania, ktérego dotyczy konkurs lub os$wiadczenie o nierealizowaniu
dotychczas podobnych zadan,



3) Oferent powinien wykaza¢ si¢ zasobami kadrowymi oraz rzeczowymi do
realizacji tego zadania. Zadanie nalezy realizowac¢ z najwyzszg starannoscig zgodnie
z przepisami ustawy o finansach publicznych i prawem zamdwien publicznych.
4) Konspekty (opis) realizowanych w ramach projektu dziatain merytorycznych.
Wszystkie powyzsze dokumenty winny zosta¢ podpisane przez osobe upowazniong do reprezentacji
oferenta.
5. Szczegolowe warunki realizacji zadania
1. Osrodek wsparcia obejmuje swoim oddziatywaniem co najmniej 30 0séb z terenu Gminy
Czchow, w tym 15 mlodziezy i 15 osob starszych (powyzej 50 roku zycia). Dziatania
przewidziane sq w wymiarze lacznym 20 godzin tygodniowo w miejscowosciach: Domostawice,
Ztota, Tymowa, Biskupice Melsztynskie.
Terminy zajeé:

. Domostawice — 2 razy w tygodniu (poniedziatki, $rody, w tym 2 razy w tygodniu
z miodzieza)

. Ztota — 1 raz w tygodniu (wtorki, w tym 1 raz w tygodniu z mlodzieza)

. Tymowa — 1 raz w tygodniu (czwartki, w tym 1 raz w tygodniu z mlodzieza)

. Biskupice Melsztynskie — 1 raz w tygodniu (piatki, w tym 1 raz w tygodniu

z mtodzieza)
Wspolpraca/integracja z miodzieza odbywaé si¢ bedzie — 2 razy w tygodniu (nie mniej niz 2 dni
w tygodniu)
Osrodek bedzie funkcjonowal w kazdym z wymienionych dni w wymiarze co najmniej 4 godziny
zegarowe dziennie.

2. Zakres proponowanych dzialan w ramach wsparcia:
a) Warsztaty ,, Artystyczne” — wymiar 60 godz. zegarowych, minimalna liczba uczestnikdéw 10
b) Warsztaty ,,Kulinarne” — wymiar 60 godz. zegarowych, minimalna liczba uczestnikow 10
c) Warsztaty , Florystyczne i Hand Made” — wymiar 60 godz. zegarowych, minimalna liczba
uczestnikow 10
d) Warsztaty ,,Gimnastyka zlotego wieku” — wymiar 120 godz. zegarowych, minimalna liczba
uczestnikow 10
e) Warsztaty ,,Muzyczne” — wymiar 60 godz. zegarowych, minimalna liczba uczestnikow 10
f) Warsztaty ,, Teatralne™ — wymiar 60 godz. zegarowych, minimalna liczba uczestnikow 10

3. Wydarzenia integracyjne: )
a) Spotkanie optatkowe ,,Magia Swigt” - Spotkanie dla min. 90 0séb, 4 godziny zegarowe.

4. Wyjazdy integracyjno — poznawcze:
a) Wyjazd historyczno — poznawczy — 1 dzien, min. 30 osob, koszty: przejazd, noclegi,
bilety wstgpu, wyzywienie, opieka, przewodnik, ubezpieczenie.
b) Wyjazd krajoznawczo — poznawczy — 1 dzien, min. 30 oséb, koszty: przejazd, noclegi,
bilety wstepu, wyzywienie, opieka, przewodnik, ubezpieczenie.
¢) Wyjazd kulturalny — 1 dzien, min. 30 osdb, koszty: przejazd, noclegi, bilety wstepu,
wyzywienie, opieka, przewodnik, ubezpieczenie.

5. Dziatania uzupetniajace:
a) Klub Wolontariatu — wymiar 60 godz. zegarowych, minimalna liczba uczestnikow 10
b) Zajecia Swietlicowe — wymiar 456 godz. zegarowych

Zakres zaproponowanych dziatan moze by¢ rdézny merytorycznie, lecz w wymiarze godzinowym
nie mniejszy niz przyktadowy.

Inicjatywa majaca na celu stworzenie grupy ucznidéw, ktérzy beda mogli p6zniej dotrze¢ z pomoca
do os6b starszych w ich domach lub przebywajacych w Zakladach Opiekunczo — Leczniczych.



6. Planowane efekty integracji oséb w podesztym wieku:
a) podtrzymanie wigzi spotecznych
b) zwigkszenie aktywnosci senioréw
¢) przygotowanie 0s6b starszych do nowych form aktywnosci
d) lepsze poznanie potrzeb i problemdéw seniorow przez mlodziez
e) poprawa samodzielnosci 0séb starszych
f) promoc;ji idei wolontariatu
g) wzmocnienie idei integracji miedzypokoleniowej

7. Warunki (zasady) przyznawania dotacji
a) W przypadku, gdy okres dzialalnosci osrodka nie obejmuje pelnego miesiaca, w tym na
skutek rozpoczgcia dzialalnosci nie od pierwszego dnia miesiaca lub wstrzymania
dzialalnosci na cze$¢ miesiaca, dotacjg przyznaje sie za niepelny miesiac.
b) Kwote dotacji za niepelny miesiac ustala si¢, mnozac liczbe faktycznie zapewnionych dla
uczestnikow miejsc w tym miesigcu przez liczbe dni, w ktérych oérodek funkcjonuje oraz
stawke dzienng za uczestnika wynoszaca 10,00 z1. Je$li oérodek zapewnia inna liczbe miejsc
w poszczegllnych dniach funkcjonowania, liczbe osobodni zapewnionych dla uczestnikéw
oblicza si¢ dodajac liczb¢ miejsc zapewnionych w kazdym dniu funkcjonowania.
¢) Dotacja, o ktérej mowa w pkt. b) jest obnizana w przypadku niepeinej frekwencji.

8. W okresie od otwarcia osrodka do zakonczenia miesiaca kalendarzowego nastepujacego po
pierwszym pelnym miesigcu kalendarzowym dzialania osrodka wysoko$¢ dotacji za dany
miesigc wynosi zaleznie od frekwencji uczestnikéw w tym miesiacu:

1 )frekwencja na poziomie 100%-30% - 100% dotacji wyliczonej dla o$rodka,

2) frekwencja na poziomie 29% i mniej — 75% dotacji wyliczonej dla osrodka.

3) frekwencja na poziomie 0% - osrodek nie funkcjonuje i dotacja wowczas nie przystuguje.

9. W okresie nastgpujacym po okresie, o ktorym mowa w ust. 8, wysokos¢ dotacji naleznej za
dany miesiac zalezy od frekwencji uczestnikéw w tym miesigcu:

1 )frekwencja na poziomie 100% - 70% - 100% dotacji wyliczonej dla oérodka,

2) frekwencja na poziomie 69% - 50% — 75% dotacji wyliczonej dla oérodka,

3) frekwencja na poziomie 49% i mniej — 50% dotacji wyliczonej dla osrodka

4) frekwencja na poziomie 0% - os$rodek nie funkcjonuje i dotacja wowczas nie przyshuguije.

10. Frekwencja bedzie ustalana na podstawie list obecnosci prowadzonych w osrodku wsparcia
i podpisywanych kazdorazowo przez osoby uczestniczace w danym dniu w zajeciach. Jako
wazne bedg traktowane wylacznie podpisy 0sob, ktore ztozyty wezesniej deklaracje uczestnictwa
w osrodku.

11. Srodki przeznaczone na realizacje zadania moga by¢ przyznane wylacznie na wydatki
zwigzane z integracjg mi¢dzypokoleniows.

12. Do 50% $rodkéw moze by¢ przeznaczone na pokrycie kosztéow wynagrodzen dla oséb
realizujgcych zadanie. Przewiduje si¢ zatrudnienie w osrodku wsparcia kierownika, ktory moze
rowniez pelni¢ funkcje opiekuna. Zatrudnienie w ramach dotowanego zadania dodatkowych
0s6b, takich jak prelegenci, moderatorzy itd. jest dopuszczalne tylko, gdy zajecia prowadzone w
wigcej niz jednej grupie, a osoby powyzsze sa niezbgdne dla nadzorowania dodatkowych grup.
Jako zasade nalezy przyjaé, iz jedng grupa opiekuje si¢ jeden pracownik — liczba opiekunow
realizujacych swoje zadania w tym samym czasie nie moze by¢ wigksza niz liczba spotykajacych
si¢ w tym samym czasie grup uczestnikéw (jedna grupa liczy minimum 10 uczestnikow) —
kierownik o$rodka powinien posiada¢ kwalifikacje okre$lone w ustawie o pomocy spolecznej,



zgodnie z art. 122 w/w ustawy, to jest 3 letni staz w pomocy spolecznej i specjalizacj¢ z zakresu
organizacji pomocy spoleczne;j.

13. Ofrodek jest zobowigzany prowadzi¢ dokumentacje potwierdzajaca prowadzenie zajec,
skiadajaca si¢ w szczegdlnodei z dziennika zaje¢, deklaracji uczestnikow i listy obecnosci.

14. Gmina zapewnia lokale z odpowiednig liczbg pomieszczen i warunkami sanitarnymi.
15. Utrzymanie lokalu (media), zapewnia oferent uprawniony w ramach przyznanej dotacji.

16. Zadaniem osrodka ma by¢ prowadzenie dziatan o charakterze samopomocowym z akcentem
na interakcj¢ pomigdzy osobami starszymi i miodziezg lub dzieémi i podjecie dziatan, ktorych
celem jest wymiana do$wiadczen pomigdzy osobami w podesztym wieku i mlodzieza.

17. Do kosztéw kwalifikowalnych dla realizowanego zadania nie zalicza sie: zakupu
wyposazenia, srodkéw wydatkowanych na remont pomieszczen, kosztéw obstugi finansowo —
ksiggowej (moze stanowi¢ wktad wlasny z dotacji gminy), transportu beneficjentéw na zajgcia,
kosztéw funkcjonowania placéwek wsparcia dziennego i §wietlic szkolnych.

6. Termin skladania ofert
1. Uprawnionymi do zlozenia oferty s organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych
mowa wart. 3ust. 21 3 ustawy. Oferty dotyczace wsparcia realizacji publicznych zadad
Gminy Czchéw w zakresach objetych niniejszym konkursem nalezy zlozyé w terminie do
dnia 30 stycznia 2015 1, do godz. 10:00 w Urzedzie Miejskim w Czchowie — Biuro Obshugi
Klienta lub przeslanie oferty na adres korespondencyjny Urzad Miejski w Czchowie, Rynek
12, 32-860 Czchéw. O zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty do Urzedu.

2. Oferta, powinna zosta¢ zlozona na formularzu okre§lonym w rozporzadzeniu Ministra
Pracy iPolityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego
wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011r., Nr 6, poz. 25). Oferta wraz z zalacznikami winna
by¢ zlozona w zamknigtej kopercie opatrzonej pieczecia wnioskodawcy oraz napisem:
"Otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego pn. Wspieranie 0s6b w podesziym
wieku w integracji z mlodzieza w Gminie Czchéw — PROWADZENIE OSRODKA
WSPARCIA ~ W 2015 ROKU™.

3. Niezbedne jest dolaczenie do oferty nastgpujacego zatacznika - kopii aktualnego odpisu
z Krajowego Rejestru Sagdowego, innego rejestru lub ewidencji.

4. Oferta nie ztozona we wskazanym terminie nie bedzie objeta procedura konkursowa.
5. Wszystkie koszty zwiazane ze sporzadzeniem i zlozeniem oferty ponosi Oferent.

7. Tryb, kryteria oraz termin dokonania wyboru ofert
1. Otwarcie ofert nastapi w dniu 30 stycznia 2015 r. o godz. 12.00.
2. Wybor oferty nastapi w dniu 30 stycznia 2015 roku.
3. Oferty podlegaja ocenie pod wzgledem formalnym i merytorycznym przez Komisje
Konkursowa powotang przez Burmistrza Czchowa. W skiad Komisji Konkursowej wchodza
przedstawiciel —organu  wykonawczego jednostki samorzadu terytorialnego oraz
przedstawiciele organizacji pozarzadowych, ktérzy speiniaja wymogi zawarte w art. 15 ust.
2d ustawy.
4. Komisja Konkursowa przedstawia Burmistrzowi propozycje przyznania dotacji. Decyzje



o wyborze ofert iudzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz sposrdd wykazu ofert
zarekomendowanych przez Komisj¢ Konkursowsg do udzielenia dotacji.

5. Konkurs rozstrzyga Burmistrz, ktéry dokonuje wyboru ofert najlepiej stuzacych realizacji
zadania. Rozstrzygnigcie konkursu podaje si¢ do publicznej wiadomo$ci w Biuletynie
Informacji Publicznej Gminy Czchéw oraz na stronie internetowe;j i tablicy ogloszen Urzedu
Miejskiego w Czchowie.

6. Burmistrz Czchowa w terminie 7 dni od dnia rozstrzygniecia konkursu zawiadamia
w formie pisemnej wnioskodawcdw o przyjeciu oferty do realizacji lub jej odrzuceniu.

7. Komisja Konkursowa wzywa wnioskodawce o uzupelnienie brakow formalnych oferty
w terminie 5 dni od dnia wezwania. Wezwanie wnioskodawcy nastepuje droga telefoniczna
lub droga elektroniczng. Nie usunigcie przez wnioskodawce brakow formalnych
w wyznaczonym terminie powoduje odrzucenie oferty ze wzgledow formalnych.

8. Kryteria formalne stosowane przy wyborze oferty
1) ocena formalna polega na ocenie kompletnosci i poprawnosci oferty tj:

a) dotaczony zostal wymagany zatacznik,
b) wypelnione zostaty wszystkie pola oferty oraz czy jest ztozona na wlasciwym formularzu,
c) zlozona jest w wymaganym terminie,
d) oferta oraz zalgcznik jest podpisana przez osoby uprawnione,
e) jest czytelna,
f) termin realizacji zadania zgadza si¢ z terminem wymaganym w ogloszeniu konkursu.

9. Kryteria merytoryczne stosowane przy wyborze oferty
. przyjmuje si¢ nastgpujace kryteria oceny merytorycznej ztozonych ofert:

a) mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez wnioskodawce oferenta,

b) kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
(efektywnos¢, oszczedno$é, rzetelnosé, poprawnosé i kompletnos$c),

¢) jakos$¢ wykonania zadania 1 kwalifikacje 0séb, przy udziale ktorych oferent bedzie realizowaé
zadanie,

d) udziatl srodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrédet,

e) wklad rzeczowy, osobowy w tym swiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna czlonkow,

f) ocena realizacji zleconych zadan publicznych w latach poprzednich (rzetelnoéé, terminowosé
oraz sposob rozliczania otrzymanych $rodkow).

2. Oferty, ktére otrzymaja w ocenie merytorycznej ponizej 50% max liczby punktéw nie
uzyskaja rekomendacji do dofinansowania, natomiast oferty, ktére otrzymaja 50% i wigcej
max liczby punktow zostajg rekomendowane do otrzymania dofinansowania.

3. Oferty wraz z zalacznikiem zlozone na innych drukach, ztozone po terminie lub podpisane

przez osoby nieuprawnione zostana odrzucone ze wzgledéw formalnych.

[a—

10. Ocena realizacji zadania

Wzor sprawozdania czgSciowego (rocznego) oraz koncowego z realizacji zadania, jest okre§lony
w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i polityki Spofecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania i wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011r., Nr 6, poz. 25).

11. Postanowienia koncowe
1. Do decyzji Komisji Konkursowe] i Zarzadzenia Burmistrza w sprawie wyboru ofert
i przyznania dotacji nie stosuje si¢ trybu odwotawczego.
2. SzczegOlowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania reguluje
umowa pomiedzy Gming Czchdéw a oferentem.
3. Wyloniony wnioskodawca jest zobowiazany pod rygorem rozwigzania umowy zamieszczaé
we wszystkich drukach zwigzanych z realizacja zadania (plakatach, zaproszeniach,



regulaminach, konkursach itp.), a takze w ogloszeniach prasowych, reklamach, wykazach
sponsoréw itp., informacji o tym, iz zadanie jest dotowane przez Wojewode i Gming
Czchow. Informacje takie winny by¢ rodwniez podawane do publicznej wiadomosci
w trakcie realizacji zadania.

Przyznane dotacje mogg by¢ przeznaczone na pokrycie kosztow bezposrednio zwigzanych
z realizacja zadania publicznego i niezbednych do jego realizacji. Dotacje nie moga by¢é
wykorzystane na realizacje¢ zadan finansowanych z budzetu Gminy Czchow z innego tytutu,
zakup nieruchomodci, finansowanie kosztéw dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez
wnioskodawce, dzialalno$¢ polityczna lub religijna.

Wnioskodawca, ktory otrzyma dotacje z budzetu Gminy Czchéw jest zobowiazany do
dostarczenia na wezwanie wilasciwej komorki organizacyjnej urzedu oryginatow
dokumentow (faktur, rachunkéw) oraz dokumentacji, o ktérej mowa wyzej, celem kontroli
prawidlowosdci wydatkowania dotacji oraz kontroli prowadzenia wlasciwej dokumentacji
z nig zwigzane]. Kontrola, o ktérej mowa wyzej, nie ogranicza prawa Gminy Czchéw do
kontroli catosci realizowanego zadania pod wzglgdem finansowym i merytorycznym.

W rozliczeniu dofinansowania nie beda uwzgledniane dokumenty finansowe wystawione
przed datg zawarcia umowy oraz wystawione po terminie realizacji zadania.

Podstawg roszczen finansowych w stosunku do Gminy Czchéw moze byé wylacznie
zawarta umowa.

Szczegolowe informacje w zakresie interpretacji postanowien niniejszego konkursu
udzielane sg w Urzedzie Miejskim w Czchowie przez Panig Katarzyne Pachocinskg —
Cebula w godz. 7.30 — 15.30, tel. (014) 66 21 711, e-mail: cebula@czchow.pl .

mgr Marek Chudoba



